Зразок 3
ТОВ «Вишневе»
Наказ
26.06.18 р.					с. Вишневе					№ 58-ОД
Про зміну для працівників охорони підприємства
істотних умов праці
У зв'язку із закінченням строку попередження працівників охорони підприємства про зміну істотних умов праці, керуючись ч. 3 ст. 32 КЗпП, НАКАЗУЮ:
1. Увести з 01.07.18 р. для працівників охорони підприємства при підсумованому обліку робочого часу режим роботи з 24-годинною тривалістю зміни замість 12-годинної тривалості та графіки роботи на III квартал 2018 року згідно з наказом по підприємству від 17.04.18 р. № 38-ОД.
2. Контроль над виконанням цього наказу покласти на заступника директора Білоконя Т. П.
Підстави: 
1. Колективна заява працівників охорони підприємства від 20.04.18 р. про згоду продовжити роботу в новому режимі.
2. Доповідна записка інспектора з кадрів Володіної В. Л. від 25.06.18 р. про закінчення двомісячного строку попередження працівників по зміну режиму роботи.
Директор	(підпис)	Д. І. Вербний 
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